Uchwata Nr XXVI11/182/2013
Rady Gminy Sadowne
z dnia 26 czerwca 2013r.

W sprawie : ustalenia statutu Gminnego ®rodka Pomocy Spotecznej w Sadownem

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt. 15 ustawy z dnmaa8ca 1 990r 0 samadzie gminnym

(DZ. U. z 2013r., poz. 594 ), oraz art. 17 ust L x&ki art. 110 ust 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
0 pomocy spotecznej (Dz. U. 2013r., poz. 182 ze)ZaRada Gminy Sadowne uchwala,

CO nastpuje:

§1

Uchwala st Statut Gminnego ©@odka Pomocy Spotecznej w Sadownem w brzmieniu
stanowicym zahcznik do uchwaty.

§2

Wykonaniu uchwaty powierzagiojtowi Gminy Sadowne.

§3

Traci moc uchwata Nr XVI11/129/2004 Rady Gminy Sad@vz dnia 28 czerwca 2004r. zmienizy
uchwat w sprawie uchwalenia Statutu Gminnegoddka Pomocy Spotecznej w Sadownem oraz
uchwata Nr VI/41/2011 Rady Gminy Sadowne z dnia3&rwca 2011r. w sprawie zmian

w Statucie Gminnego £odka Pomocy Spotecznej w Sadownem

§ 4

Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w DzidoniUrzgdowym
Wojewoddztwa Mazowieckiego.



Zalacznik do

Uchwaty Rady Gminy Sadowne
Nr XXVI1/182/2013

Z dnia 26 czerwca 2013r.

Statut Gminnego Gsrodka Pomocy Spotecznej
w Sadownem

Rozdziat |
Postanowienie ogolne

§1
Gminny Grodek Pomocy Spotecznej zwany dalegr@kiem” dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samdeze gminnym (Dz.U.2013r., poz.594),
2) ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spotg¢PreU.2013r., poz.182 z pd.zm.),
3) ustawy z dnia 28 listopada 2003kvwagadczeniach rodzinnych ( Dz.U.2006r. Nr 139 po2.29
pézn. zm.),
4. ustawy z dnia 7 wrzaia 2007r. 0 pomocy osobom uprawnionym do aliment®z.U. 2012r.,
po0z.1228 z pin.zm), na podstawie pisemnych upawian udzielonych przez Wéjta Gminy
Sadowne,
5. ustawy z dnia 26 pdziernika 1982r. o wychowaniu w trzgosci | przeciwdziataniu
alkoholizmowi ( Dz.U.2007r. Nr 70 poz. 473 z4pbzm.),
6.. ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialgmizemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz.
1493 z pén. zm.),
7. ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniuirgdizsystemie pieczy zagiczej (Dz. U.2013r.,
poz. 135 z pgn. zm.),
8. niniejszego statutu.

§2

1. Obszarem dziatanias@dka jest Gmina Sadowne.
2. Siedziba @odka midci sie w Sadownem, ul Ktnica 1

§3

Nadzor nad @odkiem sprawuje Wéjt Gminy Sadowne.

§4

Nadzor merytoryczny nad dziatakuma Osrodka sprawuje zgodnie z posiadanymi w tym zakresie
uprawnieniami Wojewoda Mazowiecki.



Rozdziat Il
Cele i zadania Grodka

§5
1. Do podstawowych zad@srodka naley w szczegdlngci:
1) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonoveapomocy spotecznej,
2) analiza i ocena zjawisk twai@ych zapotrzebowanie saiadczenia pomocy spotecznej,
3) przyznawanie i wyptacanie przewidywanych ustéwiadcze,
4) pobudzanie aktywroi spotecznej w zaspakajaniu niedhych potrzetryciowych oséb
i rodzin,
5) praca socjalna jako dziataktazawodowa skierowana na pomoc osobom i rodzinom,
we wzmacnianiu lub odzyskaniu zdoseodo prawidtowego funkcjonowania w spoteagsavie,
oraz tworzenie warunkow dgyciowego usamodzielnienia osob i rodzin,
6) realizacja zadawynikajacych z ustawy éwiadczeniach rodzinnych,
7) wspotpraca i wspotdziatania z samgglem gminy, organizacjami spotecznymi,
stowarzyszeniami o charakterze charytatywnym, fajaahai, placowkami skby zdrowia,
placéwkami éwiatowo- wychowawczymi, osobami fizycznymi i prawniyoraz innymi
jednostkami i instytucjami realizagymi zadania z zakresu pomocy spotecznej.

2. Gsrodek realizuje zadania:

1) zlecone gminie przez administracgadowa w zakresie ustalonym przez ustawy i zasady
udzielania pomocy spotecznej, ogiadcze rodzinnych.

2) wtasne Gminy wynikage z ustawy o0 pomocy spotecznej, ustawy o sazdare gminnym.

Rozdziat Il
Zasady finansowania

§6
1. Gsrodek jest jednostkbudzetows.
2. Srodki na realizagj zada i na wynagrodzenia dla pracownikéw zapewnia GrSiadowne
i Wojewoda Mazowiecki.
3. Gsrodek prowadzi gospodaykinansows i materialra na zasadach okilenych odebnymi
przepisami.
4. Podstaw gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy.

Rozdziat IV
Struktura organizacyjna

§7

1. Prag osrodka kieruje kierownik. Kierownika powotuje i odWwge Wojt Gminy Sadowne.
2. Zadania pomocy spotecznej Kierownik realizugygromocy pracownikéw socjalnych
zatrudnionych w grodku.

3. Organizag wewretrzmg i szczegotowy zakres zadaobowiazkow Kierownika i komorek
organizacyjnych okiga regulamin organizacyjny opracowany przez KieriarOsrodka

i zatwierdzony przez Wojta Gminy.



4. Pracownicy zatrudnieni ws@dku g pracownikami samogzowymi.

5. W miak wystepujacych potrzeb @rodek zatrudnia opiekunki domowe celem zapewniepiaki
osobom chorym, starszym, niepetnosprawnym.

6. W miae wystkpujacych potrzeb ¢rodek zatrudnia asystentéw rodziny.

7. Kierownik Grrodka z upowznieniem Wojta Gminy wydaje decyzje administracyyweprawach
swiadczeé pomocy spotecznej w zakresie zadaleconych i zadawtasnych Gminy.

8. Kierownik Grodka z upowaznienia Wojta Gminy prowadzi pagtowanie i wydaje decyzje
administracyjne w ramach realizacji zadaynikajacych z ustawy, o ktérych mowa w § 1
niniejszego statutu.

9. W asrodku tworzy st komorke organizacyja do realizacjgwiadczé rodzinnych. Realizacja
swiadczeé rodzinnych nie mze powodowa nieprawidtowdci w wykonywaniu zad@apomocy
spotecznej, a tale nie mae naruszanorm zatrudnienia pracownikow socjalnych gkraych

w przepisach o pomocy spotecznej.

Rozdziat V
Postanowienia kaicowe

§8

Osrodek prowadzi i przechowuje dokumentaogodnie z odibnymi przepisami.

§9

Wszelkie zmiany Statutu medpy¢ dokonane na zasadach i trybie przewidzianym dja je
uchwalenia.



